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Présentation de la rentrée
Nouvelles familles

Réunion du 16 juin 2023
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. 60 Apprentis
360 éleves + 25 formateurs A la demande

+ de 45 Enseignants
13 Personnels OGEC
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devient le CAP Agent Accompagnant au Grand Age (2AGA)

Ce qui ne change pas

Des compétences en service a la personne pour devenir agent technique

L2

%+ Les matieres d'enseignement général (Francais/histoire géographie, mathématiques sciences, anglais, arts appliqués, EPS, PSE
%+ Les matiéres de I'enseignement professionnel :
Entretien des locaux et du cadre de vie
Entretien du linge
Remise en état les matériels et des espaces
Chef d’ceuvre, co-intervention, accompagnement personnalisé
%+ Nombre de semaines de stage : 14 semaines
.

%+ Lieux de stage : blanchisserie collective (CTTH), entretien des locaux en cliniques privées, en maisons de retraite, structures collectives pour le
service des repas . ..

Ce qui change

CAP ATMFC CAP 2AGA : des compétences en accompagnement de la personne pour
Enseignement professionnel : Maitriser les Techniques culinaires devenir agent spécialisé auprés des personnes du grand age
devient Enseignement professionnel :

Assurer la mise en place et le service des repas

Nouvel enseignement professionnel: Promotion de l'autonomie de la
personne dans son espace privé

Nouveaux lieux de stage : Centres hospitaliers, EHPAD, foyers logement,
résidences services

Le + proposé par le lycée Saint Vincent

L

%+ Préparation des repas : maintien d’heures en techniques culinaires pour maitriser les bases
%+ Envue de l'orientation : initiation & I'acquisition de compétences de base de la petite enfance pour poursuivre au lycée Saint Vincent de Paul en
MCAD rénovée (enfants de plus de 6 ans), CAP AEPE (Petite Enfance), Bac professionnel animation (AEPA) et Accompagnement Soins et

Services a la Personne (ASSP)

aafl

>



W @oga. @ - -
B s s Les formations en apprentissage

-CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance

-CAP Production et Service en restauration

-BAC PRO Commerce

-BTS Comptabilité Gestion

-BTS Economie Sociale et Familiale

-BTS Management Commercial Opérationnel

option développement durable

-Bachelor Commerce Marketing et Energies renouvelables
-CQP Assistant Dentaire [

- .

UFA Saint Vincent de Paul
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BTS
Bac professionnel

CAP
Titre professionnel é

Bac professionnel
v Bac technologique

CAP, MCAD

CAP

Projet éducatif
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3eme Prepa Metiers Projet d’établissement
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De I'accompagnement au
parcours professionnel

De la Des enseignements

découverte généraux
professionnelle

Un dipldme

Un oral de brevet £ parcours avenir
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professionnel

De I'accompagnement

personnalisé Chef

Des d’oeuvre

Des Des enseignements

enseignements  professionnels Periodes
généraux de Formations

en Milieu
Professionnel

Un dipldme

Des épreuves en control N cours de formation

nales

Des épr
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technologique

De I'accompagnement

o Des
personnalisé

stages

Des Des
enseignements  enseignements

Une
construction
du parcours

professionnel

généraux technologiques

Un dipldme

Des épreuves le continu

Des épreuves ter un grand oral
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Construction d'un projet professionnel
coherent et durable

Acquisition de savoir-faire techniques _ Q

et de méthodes de travall__ Construction-de compétences

Q sociales

Q Développement de I'autonomie

et de la prise d'initiatives

@ Soutien et approfondissement

des apprentissages fondamentaux
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Une réponse aux Besoins Educatifs Particuliers de chaque éleve
concerne :

- PAP : Plan d'Accompagnement Personnalisé

- PAI : Projet d'Accueil Individualisé

J PR LU TN N
- PPS : Projet Personnalisé de Scolarisation L» % L\U \ \4,

Pensez a nous transmettre rapidement les documents relatifs a la ré-actualisation de ces
modalités d'accompagnement, ainsi que la photocopie des aménagements aux examens du
DNB si I'éléve en a bénéficié (a I'attention de Mme LEVERBE : 03.44.11.16.68)
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Une U.L.1.S. professionnelle

- un dispositif d’accueil « ouvert » a tous,
-un accompagnement par une AESH-Co déediee,

- un ancrage historique, une entité reconnue, un réseau de partenaires
varies et impliques,

- une douzaine d’éleves « notifiés », scolarisés en CAP 2AGA, ATFMC et
EPC,

Unité localisée pour l'inclu scolaire

-un-EDT spécifique au regard des BEP et du PPS de chacun, " L

-un créneau de "soutien" hebdomadaire obligatoire.
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Journée Saint Vincent

. Célébration a la cathédrale
. Ateliers divers I'aprés-midi

PASTORALE POUR LES CHRETIENS

>Catéchése le mercredi tous les 15 jours
de 14h00 & 16h00

»La messe une fois par mois

»Retraite, temps fort Noél/Paques,
Rameaux
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UFA SAINT VINCENT DE PAUL

En seconde

S’informer pour
préparer savie
d’adulte

La pastorale pour tous

En premiere

Se construire
Estime de soi et confiance
en soi

En terminale

La solidarité
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La vie au lycée

NCENT DE PAUL

* Des activités organisées par la pastorale
* Journée d’intégration

* CDI * Un conseil de vie lycéenne

* Un foyer en aménagement
* Association Sportive
* Remise des diplédmes

* Des éco-délégués engagés
dans le développement durable
* Un jardin pédagogique

En route pour
€

LN

ELU ‘(
Ecolape

www.ecalabel.eu



https://0601162m.esidoc.fr/
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Vincent de Paul

FOURNITURES DES
MANUELS SCOLAIRES

Rentrée 2023
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de la carte genération Hauts-de-France
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* Pour qui ? Tous les lycéens dont 3¢™e prépa-métiers ou apprentis en premiére
année de formation

* Quelles aides ? achat ou location des manuels scolaires et équipements:
100 € la premiere année, 55 € les années suivantes
200 € pour les appentis en premiere année de formation

* Ou faire la demande? En se connectant sur I'application Génération #HDF ou sur
https://generation.hautsdefrance.fr/carte-generation-hdf/

* J’ai déja une carte: je communique son numéro a |'établissement (Mme Depoilly)



SANT SR , .
) @ . Oane Procédure pour obtenir la carte
Géneration #HDF

Se connecter a I'adresse suivante:
https://generation.hautsdefrance.fr/carte-generation-hdf/



https://generation.hautsdefrance.fr/carte-generation-hdf/
https://drive.google.com/file/d/1SMEt02wvaWa_PBJPWzTaoEHNG9XF048h/view?usp=sharing
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UFC St Vincent de Paul

Avec 'ARBS, partenaire de notre établissement

DE PAUL

e Commande des livres en ligne, début juillet, a I'adresse suivante:
www.arbs.com

inutile d’attendre la réception de la carte #HDF

* Ala commande, paiement de la premiere échéance et adhésion annuelle de 2 €
(une seule échéance pour les classes n’utilisant que des TP)

* Alarentrée, I’'éleve récupere sa collection au moment de la distribution des
manuels scolaires organisée dans I'établissement le mercredi 06/09

* Alafin de I'année I'éleve revend ses livres dans I’établissement a I’ARBS.
Si les livres sont en bon état, pas de deuxieme échéance a régler.
Attention! Pour une livraison gratuite dans I'établissement, effectuez-la I I |7
commande avant le 15 aod(t. |

ARBS


http://www.arbs.com/

9 cfa @ AREP
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* Début juillet, les listes des manuels scolaires seront disponibles sur le
site de I'établissement : onglet « rentrée 2023»

* Nécessité d’attendre la réception de |la carte #HDF

* Pour information, la remise pratiquée par 'ARBS, par rapport au tarif
pratiqué en librairie, est significative ( précision sur la liste)

* Pas de revente prévue dans I'établissement

Pour toute précision complémentaire appelez le 03 44 11 16 07, Mme DEPOILLY



ga. @25 Démarche de fin d’année scolaire et de rentrée

UFC St Vincent de Paul

Compléter le dossier d’inscription :

v Fournir les documents manquants : bulletins, ASSR, réglement financier ....

v Dossier de bourse a faire le plus rapidement possible ( Avant le 1 juillet dans
"établissement d’origine)

DE PAUL

Recherche d’'une Période de Formation en Milieu Professionnel :
v’ Document recensant les dates des PFMP et stages, démarches a effectuer, documents
a compléter

S’informer des réunions :

v Dates de la rentrée, autres dates

v' Réunions de parents de début d’année, Réunions parents professeurs en individuel (a
venir)

Fournitures et manuels scolaires :
v’ Fournitures scolaires, manuels scolaires : soit les acheter soit passer par I'ARBS
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Jeudi 31 aodit

ORGANISATION DE RENTREE 2023/2024 (

HORAIRES DE L'ANNEE SCOLAIRE

MATIN

Restauration offerte par 1"établissement

Restauration offerte par 1"établissement

Vendredi 1 septembre Lundi 4 septembre Mardi 5 septembre Mercredi 6 septembre
Journée de pré-rentrée des Journée de pré-rentrée des Journée de rentrée et d'intégration des Journée de rentrée et d'intégration des Début des cours pour tous les
enseignants enseignants Eléves de eléves de niveamx
8h30/17ho0 8h30,/17hoo &ho5 / 17h00 : 8ho5/ 17h00 ; Selon horaires des emplois du
{Informations 4 venir) (Informations & venir) 1ére et 274 CAP EPC, 2nd &2 ot Term ASSP, temps
1ére CAP 2AGA et 24_ATMFC, Iné e ot Term AGORA,
Jéme Prépa-histers 20d 18 gt Term ST2S Cuverture de la restauration auw
MCAD

1/2 pensionnaires

Début des cours : 3hl0 - Fin des cours : 11h10 ou 12ho5

APRES-MIDI

Récréation : 10h00 - 10h15

Reprise des conrs : 12h05 ou 13h00 - Fin des cours : 17h00
Pas cours le mercredi aprés-midi pour les 3= Prépa hMétier

Récréation - 14h55 - 15h10
CALENDRIER
Mercredi 06/09 Mardi 12/09 Vendredi 15/09 i Vendredi 22/09 a Mercredi Vendredi 13/10 4 Samedi 13/01 de 9h00
18h00 18h00 27109 18h30 15h00
Distribution des manuels | Photos individuelles et Réunion de parents Réunion de parents Journée de la Aszsemblée Générale | Réunion parents professeurs sur
ARES de classe lére CAP EPC, 2AGA, 2éme CAP EPC, ATMFC, Saint Vincent de de ' APEL rendez-vous
Jeme PM MCAD Paul
24 ASSP. AGORA GT lere ASSP
lére AGOFA ST2S Term ASSP, AGOEA STIS
CONGES SCOLAIRES (zone B)
Toussaint Noél Hiver Printemps Eté
Forum des métiers et des formations - 19/10 Temps fort de INo&l - 20,12 Fin des cours : 24/02 Fin dez cours - 20,/04 06,/ 07
Cross de I'établissement : 20,/10 Fin des cours : 23,/12 Reprise : lundi 11/03 Eeprise : lundi 06,03 Selon les niveaus de classe
Fin des cours : 21,/10 Reprise : lundi /01
Feprize : lundi 6,11

Lundi de Piques : lundi 1 avril, Pont de I'Ascension : jeudi 9 et vendredi 10 mai, lundi de Pentecdte : 20 mai : pas de conrs
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UFC St Vincent de Paul

Fiches
démarches

Rémunérations des PFMP

50 euros par semaine

- 1CAP et 2" professionnelle

75 euros par semaine

- 2CAP et 1lere professionnelle

100 euros par semaine
- Terminale

Périodes 3:me Prépa

Metiers

Du 13 Movembre au 17 Movembre 2023 (1 Semaine)

Du 15 Janvier au 26 Janvier 2024 (2 Semaines)

Du 8 Avril au 12 Avril 2023 (1 Semaine)

Bac Pro ASSP

Péeriodes Seconde és Premiére 8s Terminale 8s
22 s
Du 8 janvier au 26 janvier Du 29 Janvier au 23 Février Du 6 Novembre au 1 Décembre
PEFMP 1 | 2024 (3 Semaines) 2024 (4 Semaines) 2023 (4 Semaines)
PFMP 2 | Du 10 Juin au 28 Juin 2024 Du 21 mail au 14 Juin 2024 Du 11 Mars au b avril 2024
(3 semaines) (4 semaines) (4 semaines)
CAP ZAGA CAP ATFMC
Péeriodes Seconde Ts Terminale
s
FEMP 1 Du 2 octobre au 20 octobre 2023 Du 27 Novembre au 22 Décembre 2023
(2 semaines) (4 semaines)
PFMP 2 Du 29 janvier au 16 février 2024 (3 Du 2 Avril au 19 Avril 2024 (3 semaines)
semaines)
PFMP 3 Du O3 Juin au 14 Juin 2024 (2 semaines)
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UFC St Vincent de Paul

ENT DE PAUL

Fiches
démarches

Rémunérations des PFMP

50 euros par semaine
- 1CAP et 2" professionnelle

75 euros par semaine
- 2CAP et lere professionnelle

100 euros par semaine
- Terminale

MCAD
Périodes 14s
FFMF 1 Du & Novembre au 1 décembre 2023 (4 semaines)
PFMP 2 Du 22 Janvier au 1 mars 2024 (6 semaines)
PFMF 3 Du 2 aveil au 26 Avril 2024 (4 semaines)
Bac Pro AGORA
Périodes Seconde 6s Premiére Bs Terminale 8s
22s
PFMF 1 | Du 8 jonvier au 26 janvier Du 29 Janvier au 23 Février Du & Novembre au 1 Décembre
2024 (3 Semaines) 2024 (4 Semaines) 2023 (4 Semaines)
PEMP 2 | Du 10 Juin au 28 Juin 2024 D 21 mai au 14 Juin 2024 Du 11 Mars au 5 avril 2024
(3 semaines) (4 semaines) (4 semaines)

CAP EPC
Périodes Seconde Terminale
7s 7s
PFMP1 | Du 8 Janvier au 26 Janvier 2024 (3 semaines) Du 20 Novembre au 15 Décembre 2023 (4
semaines)
PFMP 2 | Du O3 Juinau 28 Juin 2024 (4 semaines) 25 Mars au 12 Avril 2024 (3 semaines)
Seconde ETI
Périodes Seconde 6T

Du 10 Juin au 28 Juin 2024 (3 Semaines)
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I S'informerwww.saintvincentdepaul-beauvais.fr

Sur le site mternet de I’établissement avant la rentrée :
v’ Diaporama de la réunion du 16/06 5 o oo
v’ Circulaire de rentrée, Liste de fournitures

v’ Dates des Périodes de Formation en Milieu Professionnel
v’ Flyer ARBS et carte Haut de France

UFA SAINT VINCENT DE PAUL & UFC SAINT VINCENT DE PAUL

Sur Ecole directe une fois les codes Ecole Directe distribués :

v’ Messagerie : transmission d’information au cours de I'année

v Emploi du temps, cahier de texte, notes, bulletins, absences, retard, sanctions

v’ Facturation, situation financiére, achat de ticket de restauration pour les externes
v’ Documents certificat de scolarité, dossier de réinscription, menu du restaurant

scolaire @

Connectez-vous

Carnet de liaison : [
v A compléter pour le 6 septembre et rendre le document concernant la demi-

pension, reglement intérieur a lire et a signer (éleve et responsables légaux)
v’ A viser trés régulierement
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UFC St Vincent de Paul

UFA SAINT VINCENT DE PAUL
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